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[bookmark: _Toc136356382]1 校外教学实习目的和意义
广东省教育厅2012年11月在《关于全面推进广东省高校应用型本科人才培养模式改革的若干意见》中指出：推进应用型本科人才培养模式改革，是高等教育大众化发展阶段，加强高校内涵建设，推动高校彰显办学特色，促进人才培养规格多样化的内在要求，是全面推进培养体制改革，提升高等教育整体实力的重要途径，是高等学校提升毕业生就业竞争力的必然选择。           
我院开展实施的“3+0.5+0.5”人才培养模式改革与国家教育部提出的创新人才培养模式的改革精神是一致的，是学生培养、高校发展、社会进步和国家创新需求的共同体现。
[bookmark: _Toc31879][bookmark: _Toc136356383]2 校外教学实习主要内容模块
[bookmark: _Toc212188501][bookmark: _Toc210914910][bookmark: _Toc212335274][bookmark: _Toc212177781][bookmark: _Toc210964650][bookmark: _Toc210965846][bookmark: _Toc210914737][bookmark: _Toc210969367][bookmark: _Toc212184270][bookmark: _Toc27346][bookmark: _Toc136356384]2.1 实习内容1：市场营销组织管理
1.目的
通过单位组织结构部门实习，得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销管理人才
2.基本内容
构建市场营销组织；制定营销工作计划；构建营销团队，明确岗位职责，指定营销工作计划，进行营销任务分解；熟悉本部门相关的管理规章制度；进行业务分析和工作指导。
3.技能与培养目标
熟练的人际关系沟通能力；会选择人才、培训人才、激励人才，口才娴；学习各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定组织规划和目标，会编制用人计划，会控制和处理各种事务；掌握行业的组织管理标准；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级销售经理的素质与技能。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。
[bookmark: _Toc262737942][bookmark: _Toc262738737][bookmark: _Toc323308659]5.完成的时间
第七学期（专升本第三学期）。
[bookmark: _Toc25801][bookmark: _Toc136356385]2.2实习内容2：营销战略与计划
1.目的	
通过单位营销战略计划编制部门实习，得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销策划管理人才。
2.基本内容
制定、选择和鉴别最佳营销目标方案和营销行动方案，提高企业的市场占有率，实现营销资源的高效、合理配置。组织制定市场规划、市场策略；制定企业营销目标计划，制定营销组合，确定营销配给，确定营销费用的数量，即营销预算；编制销售费用预算，编制年度、季度和月销售计划；编制每月的业务发展规划及分析。
3.技能与培养目标
会调查限制影响组织的内外环境因素，会写出分析报告；熟练的人际关系沟通能力；会选择人才、培训人才、使用人才和激励人才，口才娴熟；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定组织的战略规划和目标，会编制用人计划，会控制和处理各种事务；掌握行业的组织管理标准；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握战略计划的制定的原则、流程和步骤
5.完成的时间
[bookmark: _Toc13516]第七学期（专升本第三学期）。
2.3实习内容3：市场调研
1.目的
通过单位营销市场调查部门实习，得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销调研管理人才。
2.基本内容
市场调研计划的指定及实施；进行宏观环境及行业状况调研，对企业内部营销环境、消费者及用户进行调研；收集各类市场情报及相关行业信息；掌握市场现状和预测市场将来的大小；建立企业市场营销信息系统；研究市场机会和市场份额；评价客户满意程度和购买行为；研究产品定价、产品、产品分销和促销活动。
3.技能与培养目标
把握行业动向，对产品开发、市场销售、客户服务、经营管理等问题，会调查限制影响组织的内外环境因素，会写出分析报告；熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定组织的战略规划和目标，会编制用人计划，会控制和处理各种事务；掌握行业的组织管理标准；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点培养担当企业的市场调研管理人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握调研的目的、类型、内容、方法、抽样调查的各种方式
5.完成的时间
第七学期（专升本第三学期）。
[bookmark: _Toc9662][bookmark: _Toc136356386]2.4实习内容4：市场细分和目标市场选择
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销调研管理人才。
2.基本内容
确定细分市场的基础；勾画细分市场的轮廓；确定细分市场吸引力的衡量标准；选择目标细分市场；为每个目标细分市场开发产品定位；每个目标细分市场开发营销组合。
3.技能与培养目标
会调查分析市场并确定目标市场，会写出分析报告；有熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定组织的战略规划和目标，会编制用人计划，会控制和处理各种事务；掌握行业的组织管理标准；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点培养市场经理和产品经理人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握市场细分的原则、影响因素、衡量标准和定位的策略和方法。
5.完成的时间
第七学期（专升本第三学期）。
[bookmark: _Toc8167][bookmark: _Toc136356387]2.5实习内容5：产品、品牌与包装管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销调研管理人才。
2.基本内容
产品决策；提供产品质量，组织、协调与产品有关的各种工作；进行产品市场活动、推广方案的策划和执行；进行产品的市场分析、竞争分析；策划新品上市和已有产品的更新换代；品牌决策，包装与标识策略。
3.技能与培养目标
了解产品的设计和生产过程，会写出分析报告；有熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定产品的规划和目标，会编制产品计划，会控制和处理各种事务；掌握行业的产品技术管理标准；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点培养产品经理人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握产品和产品组合知识，产品的市场生命周期及变化，产品管理的方法，品牌建设和维护，包装和工业设计相关知识。
5.完成的时间
第七学期（专升本第三学期）。
[bookmark: _Toc15009][bookmark: _Toc136356388]2.6实习内容6：定价管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销调研管理人才。
2.基本内容
对定价目标进行描述和市场可行性进行分析；对竞争对手的价格体系进行分析和研究，并集中那里合理的价格体系；对定价策略作出市场化分析并不断改进。
3.技能与培养目标
了解产品的定价方法和过程，会写出分析报告；有熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定产品定价目标，会编制定价计划，会控制和处理各种事务；掌握行业的产品价格行情；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点培养市场经理和产品经理人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握定价的影响因素，定价策略和定价方法。
5.完成的时间
第七学期（专升本第三学期）。

[bookmark: _Toc15941][bookmark: _Toc136356389]2.7实习内容7：销售管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销调研管理人才。
2.基本内容
订货管理；发货管理；回款管理；销售费用控制管理；销售提成管理；销售合同的签定、履行及归档管理；销售款项的催收。
3.技能与培养目标
了解销售过程，会写出分析报告；有熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定销售规划和目标，会编制销售计划，会控制和处理各种事务；掌握顾客心理；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点培养销售经理人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握订货合同知识，订、发货的相关表格、管理软件，订、发货管理工作流程，回款管理流程、策略和方法，销售提成管理的计算方法等知识。
5.完成的时间
第七学期（专升本第三学期）。
[bookmark: _Toc10646][bookmark: _Toc136356390]2.8实习内容8：促销管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级促销管理人才。
2.基本内容
根据企业整体规划指定年度、月度促销计划；拟订促销方案；制定不同时期不同促销活动的预算；监督实施各项促销方案，进行费用控制；进行促销效果评估。
3.技能与培养目标
了解促销的方式方法，会写出分析报告；有熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定促销规划和目标，会编制促销计划，会控制和处理各种事务；掌握顾客心理；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点市场策划专员和促销主管人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握促销计划的制定，促销方法的灵活运用，促销效果评估的测量。
[bookmark: _Toc323308217]5.完成的时间
第八学期(专升本第四学期）。
[bookmark: _Toc28631][bookmark: _Toc136356391]2.9实习内容9：客户管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级关系管理人才。
2.基本内容
客户信息收集、分析；进行有效的客户管理和沟通，了解、分析客户需求，进行方案规划；发展维护良好的客户关系；客户投诉处理。
3.技能与培养目标
了解客户，会写出分析报告；有熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定客户的规划和目标，会编制客户计划，会控制和处理各种事务；掌握客户分类与心理；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点培养客户维护主管、客户关系主管和公关主管人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握促销计划的制定，促销方法的灵活运用，促销效果评估的测量。
5.完成的时间
[bookmark: _Toc930]第八学期(专升本第四学期）。
[bookmark: _Toc136356392]2.10实习内容10：渠道管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销渠道管理人才。
2.基本内容
制定渠道策略；提供去服务支持；渠道网络的饿管理与控制；采取方式极力渠道成员；对重要客户进行开拓、沟通与管理，制定合作方案。
3.技能与培养目标
了解渠道模式，会写出分析报告；有熟练的人际关系沟通能力；会各种现代办公软件，会运用网络进行远程沟通办公；会制定渠道的规划和目标，会编制渠道计划，会控制和处理各种事务；掌握行业的产品技术管理标准；懂国家法律法规，具有较强的公文处理能力。具有高级营销经理的素质与技能，重点培养销售主管和客户开发主管人才。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握影响渠道选择的因素，渠道设计策略和中间商管理的基本知识。
5.完成的时间
第八学期完成(专升本第四学期）。
[bookmark: _Toc22281][bookmark: _Toc136356393]2.11实习内容11：服务营销管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级营销服务管理人才。
2.基本内容
深入观察调查国民经济第三产业的服务业，感受服务产品的特性，了解顾客对服务营销的要求，利用管理系统工程知识分析服务营销存在的问题和深层的影响制约因素，学会对服务产品进行市场定位，开发服务产品，组织实施服务产品的沟通，构建服务产品的通畅渠道，达到达到整合服务营销的目的。
调查服务市场；开发服务产品；服务产品定价管理；制定服务产品的沟通策略和实施预算与计划；构建服务产品的立体通路渠道；利用信息技术解决服务难题，实现24小时全程终身服务目标。
3.技能与培养目标
观察调查服务业，分析服务业存在的问题，并找到解决方案。目标是培养具有管理服务业的娴熟的技艺与经验。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点深入到服务业中去，了解本行业的发展现状，分析影响顾客选择服务的因素，了解多元化和信息化对服务业的挑战，能顺应并带领服务企业走上科学的可持续发展的道路。
5.完成的时间
第八学期(专升本第四学期）。
[bookmark: _Toc10543][bookmark: _Toc136356394]2.12实习内容12：非营利组织与政府营销管理
1.目的
通过实习得到全面的锻练，从经验、知识、心理和技术层面上，培养学生的调查、计划、组织、领导、指挥、沟通、激励、执行、控制的高级营销管理能力，做一个讲职业道德高尚，业务技能熟练，思维开阔，知法守法的高级管理人才。
2.基本内容
调查组织环境；调查组织目的、结构；计划组织领导控制管理；学习运用信息手段进行管理；学习国家法律法规。
3.技能与培养目标
通过在单位的实习，了解组织设立的目的和运作方式，观察调查服务业存在的问题，学会运用营销知识解决限制组织的业务的瓶颈因素，获得管理组织的经验与综合决策与管理能力。
4.完成的要求
遵守实习单位纪律，记录现状，找到成因，提出解决方案，每月进行总结，写出科学合理的月小结报告，最后形成完整的生产实习报告。重点掌握组织的宗旨与目标，热情虚心向同事和主管学习，学会预测决策、编制计划、执行计划、沟通领导和控制组织。
5.完成的时间
第八学期(专升本第四学期）。
[bookmark: _Toc9111][bookmark: _Toc136356395]2.13实习内容13：大学生创业
1.目的
通过对创业活动等的实践学习，激发创新意识、掌握创新基本技能和方法，提高创新能力。通过自我创业锻炼，积累实战经验，激发自我潜能。
2.基本内容
创业的基本流程、方法，创业误区和风险的规避，创业教育和培训。
3.技能与培养目标
培养创业所需的市场调查技能、人际沟通技能、市场分析技能、资源调配技能、财务分析技能等。
4.完成的要求
通过swot等分析工具，学会环境分析、市场分析和产品分析。通过资源整合找到企业的优势和竞争定位，分阶段达成自己的经营目标。
5.完成的时间
第八学期(专升本第四学期）。


[bookmark: _Toc8194][bookmark: _Toc136356396]
3 网上教学课程
根据学院校外实践线上教学的要求，毕业生除了到校外实习单位开展岗位实习等实践岗位外，还应参加线上教学的自主学习活动，按照课程授课教师的要求完成相关的作业、训练和考核。相关课程可在学习通或教师指定的网址查阅，以下是有关课程介绍：(具体课程安排以学院通知为准）
	[bookmark: _Toc234977399][bookmark: _Toc234912681]授课学期
	网络课程名称
	学习平台
	课程核心内容

	第七学期
(专升本第三学期）
	经管类论文写作概述
	超星/学习通
	1. 论文选题与文献搜集；2.开题报告撰写与开题汇报；3.文献综述撰写技巧与框架；4.学术期刊论文展示与深度学习；5.论文修改中常见的问题。6.论文撰写与答辩

	第七学期
(专升本第三学期）
	国家就业政策解读与就业选择
	超星/学习通
	1.学生的全面发展和终身发展；2.大学生职业生涯发展的自主意识3.大学生规划自身未来的发展；4.提高生涯管理和就业能力。

	第八学期
(专升本第四学期）
	创新思维与创造力
	超星/学习通
	1.认知自我；2.认知创新；3.创新思维；4.创新思维技法；5.创新方法实践论；6.创新科技成果转化。
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广州华立学院
学生校外实践教学生产实习成绩鉴定资料
第七学期（专升本第三学期）

学    院：                        
专业班级：                        
学    号：                        
姓    名：                        
学院指导教师：                         
企业指导教师：                         
实习单位：                         





[bookmark: _Toc13893][bookmark: _Toc500165794][bookmark: _Toc295828685]二0     年   月   日



[bookmark: _Toc132645601][bookmark: _Toc132647278][bookmark: _Toc136161372][bookmark: _Toc136356397]广州华立学院生产实习鉴定材料说明
1、本学期校外实习时间为2023年9月1日—2024年1月下旬，教学周为20周，学分为10学分。
2、在实习期间，要求实习学生每周至少和学校指导教师联系一次，汇报实习工作进展情况和思想状况。
3、附表A广州华立学院学生校外教学预实习材料
①广州华立学院学生校外实践教学单位审批表：“单位意见” 可以用校外实践教学单位接收学生的公函代替；
②校外教学实习内容选题审批表：按照实习指导手册的要求，根据实习单位实际情况选择学习实习内容模块；
以上资料填写完成后扫描成PDF版上传到（校友邦）校外实践教学管理平台的“预实习报告”。
4、附表B 校外教学实习工作周小结（20篇）
实习学生在实习期间，每周应根据实习工作在（校友邦）校外实践教学管理平台的“周志”端书写工作周小结（附表B），学校指导教师及时审阅；
在实习期间有变更实习单位的学生在变更实习单位当周的周志中需要同时上传《附件1：校外实践教学--学生变更实习单位审批表》（变更一次填写一次）。
5、附表C广州华立学院生产实习报告书&实习作业
在本学期实习结束前，要求在（校友邦）校外实践教学管理平台完成实习评价（包括评价实践教学，评价指导老师，评价实习单位，评价校友邦）后，书写完成《附表C广州华立学院生产实习报告书&实习作业》上交企业指导教师批阅后，扫描成PDF格式上传到（校友邦）校外实践教学管理平台的“实习作业及报告”，学校指导老师及时批阅。
6、附表D 广州华立学院生产实习成绩鉴定资料
①广州华立学院2020级学生实习质量评价调查表：实习单位填写并且需要单位盖章；
②生产实习成绩鉴定表：按照要求填写完成后交企业指导老师评价、实习单位盖章；
以上资料在本学期实习结束后，按照要求完成后扫描成PDF格式上传至（校友邦）校外实践教学管理平台“实习成绩鉴定”。
7、请学校指导老师在2024年1月25日前在校友邦完成自己所带学生实习成绩的鉴定，导出自己所带学生的实习手册和实习成绩鉴定表，做好学生生产实习成绩汇总表一并交给到所在学院教科办主任。
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[bookmark: _Toc136161373]附表A  广州华立学院学生校外教学预实习材料
第七学期（专升本第三学期）


学    院：                      
专业班级：                      
学    号：                      
姓    名：                      
学院指导教师：                      
企业指导教师：                      
实习单位：                     


二0     年   月   日
广州华立学院教务处制



广州华立学院学生校外实践教学单位审批表
	学生姓名
	
	专业班级
	
	联系电话
	

	
	
	学号
	
	家庭电话
	

	实习组织形式
	□集中实习（学校统一安排）   □分散实习（学生自联）

	校
外
实践教学  
单位 
信
息

	校外实践教学单位名称
	

	
	统一社会信用代码
	

	
	校外实践教学单位地址
	

	
	校外实践教学单位
联系人姓名
	
	联系电话
	
	邮箱地址
	

	
	校外实践教学单位概况
（生产地点、员工人数、业务范围、主要产品、经营规模和各项规章制度-考勤、安全制度等）
	





	
	校外实践教学单位住宿条件（在对应○内打√）
	有○   无○        住宿地点：单位内住○， 单位外住○  
 住宿地址 ：                          住宿条件和费用：              

	
	校外实践教学单位伙食条件　（在对应○内打√）
	有 ○  无○        每天伙食费用：
固定伙食地点：早餐            ，午餐              ，
晚餐             ；

	校外实践教学概况
	企业指导人员
	姓 名
	
	职称
	
	联系电话
	办公室：

	
	
	性 别
	
	职务
	
	
	手机：

	
	申请校外实践教学起止日期
	年     月     日至      年     月     日

	
	校外实践教学岗位/岗位要求
	

	
	报酬（补贴）
	有 ○ （每月○/每天○：                           ）       无○

	
	实习协议        
	有 ○  实习起止时间：20    年    月    日-   20     年    月     日

	其他情况说明（岗位地点、内容和具体安排等）：


申请学生签名：               年     月     日

	校外实践教学单位意见（或校外实践教学单位接收学生公函）：



 单位负责人签名（单位盖章）：                 年      月     日

	学生家长意见：

家长签名：               年    月     日


注：“单位意见” 可以用校外实践教学单位接收学生的公函代替。                                                  
[bookmark: _Toc1680]校外教学实习内容选题审批表
	内容1：

	内容2：

	内容3：

	内容4：



	学院指导教师意见：


指导教师签名：
    　　　　　　　　　　　　　　　　　　         　　　　　　　　　　年    月    日


 注：确定实习单位后，请结合岗位工作填写实习内容模块，要求填写不少于两项。

[bookmark: _Toc15218][bookmark: _Toc25477]
[bookmark: _Toc132645603][bookmark: _Toc132647280][bookmark: _Toc136161374][bookmark: _Toc136356398]附表B  校外教学实习工作周小结（20篇）
	   年  月  日-   年  月  日   第    周
班级：        姓名:           实习单位：

	要求：300字以上；周小结内容包括：1.本周学生做了哪些具体工作？2.向老师反馈了哪些情况（问题、困难、困惑、体会）？ 
















	指导老师姓名：
指导老师指导情况：（指导内容包括：教师对学生做了哪些针对性的指导、疏导或帮助）


注：要求实习学生每周联系指导教师，并提交周工作小结。









[bookmark: _Toc296073405][bookmark: _Toc132645604][bookmark: _Toc132647281][bookmark: _Toc136161375][bookmark: _Toc136356399]附表C  广州华立学院生产实习报告书&实习作业

第七学期（专升本第三学期）


二级学院：                                  
专业班级：                                  
学    号：                                  
姓    名：                                  
学校指导教师：                                   
企业指导教师：                                   
实习单位：                                   






20  年   月   日
广州华立学院教务处制

广州华立学院生产实习报告书
	实习单位
	

	实习地址
	

	单位联系人
	
	单位联电话
	

	实习单位指导教师
	
	实习单位指导教师联系电话
	

	学院指导教师
	
	学院指导教师联系电话
	

	学生实习情况汇报（内容包括：实习目的、要求、时间、地点、实习具体内容与安排、步骤、做法、成（效）果和实习收获体会等。通过实习还要了解目前所学学科的国内外生产水平和科研动态。）（可加附页）
























































	实习单位指导教师评语：







实习单位指导教师评分：                   

实习单位指导教师签名：

            实习单位盖章：

                                年     月     日




校外实践实习作业

题目名称：                                                   

	作业要求
	在校外实习期间，根据所学专业或所在行业，结合实际工作，在指导教师指导下独立完成一份实习作业，题目自拟、作业形式不限（如：工作单位所属行业研究报告、金融产品研究报告、在期刊公开发表的论文等）。作业不得少于3000字，严禁抄袭，作业以附件形式上交，公开发表论文提交复印件及知网检索链接。

	作业介绍
	作业说明（内容概况、主要特色、应用价值等，字数在500字以内。）


                                             


[bookmark: _Hlk132107114]附件：（名称）
                                        学生签名：（亲笔签名）

年    月   日


[bookmark: _Toc132647283][bookmark: _Toc24467][bookmark: _Toc262823328][bookmark: _Toc295828688]
作业附件：（名称）




















	教
师
批
阅
	评阅教师对生产实习报告书和实习作业的评语（包括选题意义；资料的掌握；数据、材料的收集；逻辑、论证是否合理；观点、结论或作品有无理论意义和实践价值；作业的不足之处和建议等。）








                                                           

	成
绩
及
签
名
	（请在相应的成绩等级下方打“√”）

	对报告书和作业的总体评价
	   优
	   良
	   中
	   差

	
	
	
	
	



                                                 指导教师签名：

                                                          年     月     日                                
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[bookmark: _Toc136161376][bookmark: _Toc136356400]附表D  广州华立学院生产实习成绩鉴定资料

第七学期（专升本第三学期）


二级学院：                                  
专业班级：                                  
学    号：                                  
姓    名：                                  
学校指导教师：                                   
企业指导教师：                                   
实习单位：                                   






20  年   月   日
广州华立学院教务处制

[bookmark: _Toc25808][bookmark: _Toc132645606][bookmark: _Toc132647285][bookmark: _Hlk135577675]
广州华立学院2020级学生实习质量评价调查表
尊敬的用人单位:
首先感谢贵单位对我校实习生的关心和帮助，并为其提供了施展才华的广阔空间。为了解该生在贵单位的工作表现，以帮助我们培养出更适合实际工作需要的专门人才，我们特进行本次实习生质量跟踪调查。为此，恳请贵单位领导能在百忙之中抽出时间，真实、完整的填写这份问卷。
  谢谢您的支持与合作！
	单位名称（盖章）
	　

	社会统一
信用代码
	　

	单位地址
	　

	单位联系人
	　
	联系电话
	　
	网址
	　

	实习生姓名
	　
	联系电话
	　

	请您就以下项目对我校实习生做一个客观评价（请在相应的备选栏目打“√”）

	序号
	评价项目
	好
	较好
	一般
	较差

	1
	敬业精神
	　
	　
	　
	　

	2
	诚信品质
	　
	　
	　
	　

	3
	团队精神
	　
	　
	　
	　

	4
	组织纪律
	　
	　
	　
	　

	5
	竞争意识
	　
	　
	　
	　

	6
	心理素质
	　
	　
	　
	　

	7
	基础知识
	　
	　
	　
	　

	8
	专业知识
	　
	　
	　
	　

	9
	外语水平
	　
	　
	　
	　

	10
	适应能力
	　
	　
	　
	　

	11
	自学能力
	　
	　
	　
	　

	12
	计算机应用水平
	　
	　
	　
	　

	13
	组织管理能力
	　
	　
	　
	　

	14
	分析和解决问题能力
	　
	　
	　
	　

	15
	交际能力和社会活动能力
	　
	　
	　
	　

	对实习生的综合评价
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生产实习成绩鉴定表
	学生姓名
	
	学 号
	
	班 别
	

	校外教学实习单位
	单位名称：
	联系电话：

	
	实习指导教师：
	联系电话：

	学院指导教师
	姓名：
	电话：
	邮箱/QQ:

	学生自我评定
	

	实习单位指导教师评语
	评分标准
	组织纪律态度 (40%）
	实习工作完成情况（60%）

	
	












指导教师评分：                    指导教师签名：

实习单位（盖章）:

年      月      日

	学院指导教师评语
	评分标准
	组织纪律态度 （15%）
	实习工作完成情况（60%）
	周志（10%）
	实习作业、报告（15%）

	
	


















教师评分：                              教师签名：
年    月     日


	综合评分
	实习单位指导教师评分：         （占30%）；
学院指导教师评分：         （占70%）
总分（百分制）：             ，成绩等级：

	学院负责人意见
	




学院负责人签名（盖章）：

年       月      日


[bookmark: _Hlk132643266]



广州华立学院
学生校外实践教学毕业实习成绩鉴定资料
第八学期（专升本第四学期）

学    院：                        
专业班级：                        
学    号：                        
姓    名：                        
学院指导教师：                        
企业指导教师：                        
实习单位：                        





二0     年   月   日




[bookmark: _Toc12640][bookmark: _Toc500165802][bookmark: _Toc132645607][bookmark: _Toc132647286][bookmark: _Toc136161377][bookmark: _Toc136356401]广州华立学院毕业实习鉴定材料说明
1、本学期毕业实习时间为2024年2月下旬—2024年3月下旬，教学周为4周，学分为2学分。
2、在实习期间，要求实习学生每周至少和学校指导教师联系一次，汇报实习工作进展情况和思想状况。
3、附表B 校外教学实习工作周小结（4篇）
实习学生在实习期间，每周应根据实习工作在（校友邦）校外实践教学管理平台书写工作周小结（附表B），学校的指导教师及时审阅；
在实习期间有变更实习单位的学生在变更实习单位当周的周志中需要同时上传《附件1：校外实践教学-学生变更实习单位审批表》（变更一次填写一次）。
4、附表E广州华立学院毕业实习成绩鉴定资料
①广州华立学院学生校外实践教学单位审批表：（专升本1.5+0.5模式的学生需要提交）；
②毕业实习成绩鉴定表：在本学期实习结束后，实习学生按照要求完成毕业实习成绩鉴定表（企业指导老师评价、实习单位盖章）；
以上资料扫描成PDF格式上传至（校友邦）校外实践教学管理平台实习成绩鉴定。
5、请学校指导老师在2024年4月10日前完成自己所带学生实习成绩的鉴定并导出自己所带学生的实习成绩鉴定表，做好学生毕业实习成绩汇总表一并交给所在学院教科办主任。
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[bookmark: _Toc132645608][bookmark: _Toc132647287][bookmark: _Toc136161378][bookmark: _Toc136356402]附表B  校外教学实习工作周小结（共4篇）
	   年  月  日-   年  月  日   第    周
班级：        姓名:           实习单位：

	要求：300字以上；周小结内容包括：1.本周学生做了哪些具体工作？2.向老师反馈了哪些情况（问题、困难、困惑、体会）？ 
















	指导老师姓名：
指导老师指导情况：（指导内容包括：教师对学生做了哪些针对性的指导、疏导或帮助）


注：要求实习学生每周联系指导教师，并提交周工作小结。





[bookmark: _Toc136161379][bookmark: _Toc136356403]附表E  广州华立学院毕业实习成绩鉴定资料

第八学期（专升本第四学期）


二级学院：                                  
专业班级：                                  
学    号：                                  
姓    名：                                  
学校指导教师：                                   
企业指导教师：                                   
实习单位：                                   






20  年   月   日
广州华立学院教务处制
广州华立学院学生校外实践教学单位审批表
	学生姓名
	
	专业班级
	
	联系电话
	

	
	
	学号
	
	家庭电话
	

	实习组织形式
	□集中实习（学校统一安排）   □分散实习（学生自联）

	校
外
实践教学  
单位 
信
息

	校外实践教学单位名称
	

	
	统一社会信用代码
	

	
	校外实践教学单位地址
	

	
	校外实践教学单位
联系人姓名
	
	联系电话
	
	邮箱地址
	

	
	校外实践教学单位概况
（生产地点、员工人数、业务范围、主要产品、经营规模和各项规章制度-考勤、安全制度等）
	





	
	校外实践教学单位住宿条件（在对应○内打√）
	有○   无○        住宿地点：单位内住○， 单位外住○  
 住宿地址 ：                          住宿条件和费用：              

	
	校外实践教学单位伙食条件　（在对应○内打√）
	有 ○  无○        每天伙食费用：
固定伙食地点：早餐            ，午餐              ，
晚餐             ；

	校外实践教学概况
	企业指导人员
	姓 名
	
	职称
	
	联系电话
	办公室：

	
	
	性 别
	
	职务
	
	
	手机：

	
	申请校外实践教学起止日期
	年     月     日至      年     月     日

	
	校外实践教学岗位/岗位要求
	

	
	报酬（补贴）
	有 ○ （每月○/每天○：                           ）       无○

	
	实习协议        
	有 ○  实习起止时间：20    年    月    日-   20     年    月     日

	其他情况说明（岗位地点、内容和具体安排等）：


申请学生签名：               年     月     日

	校外实践教学单位意见（或校外实践教学单位接收学生公函）：



 单位负责人签名（单位盖章）：                 年      月     日

	学生家长意见：

家长签名：               年    月     日


注：“单位意见” 可以用校外实践教学单位接收学生的公函代替。  
毕业实习成绩鉴定表
	学生姓名
	
	学 号
	
	班 别
	

	校外教学实习单位
	单位名称：
	联系电话：

	
	实习指导教师：
	联系电话：

	学院指导教师
	姓名：
	电话：
	邮箱/QQ:

	学生自我评定
	

	实习单位指导教师评语
	评分标准
	组织纪律态度 (40%）
	实习工作完成情况（60%）

	
	












指导教师评分：                    指导教师签名：

实习单位（盖章）:

年      月      日

	学院指导教师评语
	评分标准
	组织纪律态度 （15%）
	实习工作完成情况（60%）
	周志（10%）
	实习作业、报告（15%）

	
	


















教师评分：                              教师签名：
年    月     日


	综合评分
	实习单位指导教师评分：         （占30%）；
学院指导教师评分：         （占70%）
总分（百分制）：             ，成绩等级：

	学院负责人意见
	




学院负责人签名（盖章）：

年       月      日



[bookmark: _Toc132645605][bookmark: _Toc132647284]附件1：
[bookmark: _Toc136356404]校外实践教学--学生变更实习单位审批表
注：在实习期间有变更实习单位的学生在变更实习单位当周的周志中需要同时上传此表（变更一次填写一次）
	姓名
	
	学号
	
	专业班级
	
	联系电话
	

	原实习类别
	自    联○
学院安排○
	实习起止时间
	年   月  日—   年  月  日

	原实习单位名称
	

	原实习单位地址
	

	原实习单位联系人
	
	原实习单位联系电话
	

	新实习单位名称
	

	新实习单位统一社会信用代码
	

	新实习单位地址
	

	新实习单位联系人
	
	新实习单位联系电话
	

	申请离岗（转实习单位）的理由、落实的新实习单位和实习岗位的具体情况及换岗承诺：










签名：

                                               年   月    日
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附件2：
[bookmark: _Toc136356405]广州华立学院校外实习协议书
	甲方
（实习单位）
	实习单位名称
	

	
	单位联系人
	　
	联系人电话
	　

	
	单位地址
	

	乙方
（学生）
	姓名
	

	
	专业班级
	
	家庭电话
	

	
	联系电话
	
	家庭地址
	

	丙方
（学校）
	学校
	广东工业大学华立学院

	
	地址
	广东省广州市增城区华立路11号

	
	联系人
	
	联系电话
	

	甲乙双方通过供需见面，双向选择，丙方审核，三方协商达成以下实习条款：
1、甲方通过对乙方的考察和了解，聘用乙方为        （岗位）实习生，实习期为    年      月    日-    年    月    日，工作地点为：          。
2、学生实习期收入为人民币       元/月，实习单位于每月    日支付实习生应得实习报酬。
3、甲方为乙方提供的工作条件和劳动保护符合国家规定。
4、甲方安排具有相应专业知识、技能和工作经验的人员对乙方进行指导。
5、甲方配合丙方做好实习学生的管理工作，并给予乙方返校参加考试、论文答辩及毕业典礼等事宜的请假方便。
6、乙方实习期间遵守公司有关规章制度服从甲方工作安排，勤勉工作，若提前终止实习需提前      天告知甲方，并完成工作交接。
7、乙方对甲方的商业秘密及技术秘密有保密义务。
8、丙方指派专门指导老师负责乙方实习、专业和安全指导教育工作，乙方实习期间接受指导老师指导，按时完成学校有关任务，提交实习资料。
9、实习期满，甲方在同等条件下优先录用乙方为正式员工。甲方提供有关乙方实习表现的评价交由丙方，丙方依据甲方提供的实习鉴定由指导老师给予乙方实习成绩。
10、本协议一式三份，实习单位、学生本人和学院各执一份。
11、甲方和乙方若有其他约定条款，请附后补充，并视为本协议的一部分。

	实习单位：（盖章）

年   月   日
	学生：（签名）

年   月   日
	院系：（盖章）

年   月   日


注：实习单位盖章和学生签名后扫描成PDF上传到校友邦校外教学管理平台三方协议
附件3：
[bookmark: _Toc136356406]广州华立学院学生校外教学实习承诺书
我郑重承诺在校外教学实习期间(     年   月   日--      年   月   日)一定做到以下几方面： 
一、自觉遵守国家法律、法规，遵守实习单位的规章制度及纪律，服从管理，服从实习单位的工作安排，接受实习单位的考核，尊重实习单位的领导、指导教师和其他职工。
二、按照规定时间到达实习单位进行实习，定期主动向学院指导老师和辅导员报告实习情况，并经常保持联系。如果变更电话号码及时告知指导老师、辅导员及家长；如需变更实习岗位或实习单位，须提前向实习指导教师及家长汇报，并办理审批手续。
三、保证严格遵守所在实习单位的劳动纪律，实习期间不迟到早退，不无故缺勤，服从实习单位的指导教师工作安排与考核，如需请假要先与指导教师联系，经二级学院和实习单位双方同意并办理正常请假手续后方可外出。
四、实习期间严格按照学院校外教学实习要求，认真完成实习任务、日（周）志、作业、实习报告等。
五、按照规定按时返校参加考试和技能考证，若不参加考试、考证而影响毕业等后果由自己承担。
六、提高安全意识，切实做好自己的人身和财产安全。为此，保证做到如下几点：
1. 不在公共场所放火或在宿舍内存放易燃易爆物品、违规使用电器设备。
2. 在实习期间，不到江、河、湖泊、水塘等游泳，不乘坐无保险的私人营运车辆，不违反实习单位的有关安全制度。
3. 实习期间的业余时间不到实习单位外电子游戏厅、网吧、歌舞厅、酒吧等处逗留玩耍；不到实习单位外偏僻场所游玩等。
4. 个人贵重物品要妥善保管好，大额现金及时存入银行，不随身携带。
5. 经实习单位同意后方可外出，外出时要注意防盗、防交通事故、防意外伤害，按时返回实习单位并及时到单位负责人处报到。 
6. 不参与任何形式的黄、赌、毒等活动。
七、在实习过程中如违反以上条款之一，后果将由学生本人自行承担责任。
学生本人签字：                                家长签字：                      
学生联系电话：                                家长联系电话:                    
年       月       日                           年        月       日
家长关于学生参加校外实践实习的回执
	学生姓名
	
	班级
	

	家长意见和建议： 
















家长签名：                           联系电话：                       年   月    日 

	注：请家长您在了解我校学生校外实践实习有关工作后将您的意见和建议发表在回执里，并交给您的孩子与广州华立学院学生校外教学实习承诺书一并上传到（校友邦）校外教学管理平台知情同意书处，以便让我们了解您的要求和意见，跟进工作。为此，我们对您给我们教学工作的支持再次表示感谢！




