伯力斯(中国)有限公司人才招聘
	美国伯力斯生物股份有限公司总部位于美国加利福尼亚州，是一家历史悠久、规模最大的维生素、矿物质、营养食品补充剂、草本及植物药的研发、生产和销售的集团化公司。历经多年的发展，伯力斯在生物技术及产品的开发、生产已深入到海洋生物学、植物学、人体工程学、医学保健等各个领域，已累计研发生产了几百种产品，公司以其独创的营销模式，崭新的生产消费观念，迅速走上了国际化、专业化的轨道，达到无障碍全球化运行，业务迅速扩展到美国本土以外的30多个国家和地区，在美州、欧洲、南非、中国建立了跨国公司和办事处。
伯力斯始终是天然营养补充剂、保健食品制造行业的领军企业，公司以“缔造健康体魄，享受幸福人生”为理念，立足现代科技，注重产品开发，对质量精益求精，坚持以天然、优质、纯净、安全作为品质保证，为全球消费者带来更丰富、更优质的产品。
公司获得美国ISO9001质量管理体系认证，舒斯特管理体系认证，FDA食品、有机食品、药品GMP生产许可证，被评为AAA级最佳企业。
    2010年美国伯力斯生物股份有限公司与广东澳蓓尔生物有限公司合作在中国建立营销中心，全权负责伯力斯生物类药品和营养保健产品在中国及亚太区的开发、销售，为美国伯力斯亚太区的发展提供产品、技术支持。
伯力斯（中国）营销中心将是您事业腾飞的起点,它为您铺就了一条缔造辉煌人生的成功之路，公司始终遵循着合作共赢，共同发展的原则，将尽心尽力地为您的长远利益而考虑，通过一个不断学习成长的平台，增长您的知识和技能、提高从业素质、积累商业经验，以深厚积淀的企业文化及全新的管理模式,锤炼您百折不挠的意志，积极乐观的心态，充分发挥潜能，提升精神素养，使您在伯力斯事业的广阔天地中不断提升自我，快速成长，成就富有意义的人生。

我们非常欢迎来自中国各地有志于自主创业，志存高远的有识人士，加入伯力斯健康事业，为人类的健康共同塑造美好的事业。


伯力斯（中国）营销中心 根据发展需要，诚聘以下英才；
	招聘简章
省区经理（全国各省）
主要职责：
1、区域市场销售网络的开拓、管理、维护工作；
2、主持区域销售渠道建设，审查与评估代理商，安排合同谈判及签订工作；
3、建立并维护良好的客户关系，帮助客户提升销量及提高经营管理能力；
4、组织、实施区域市场营销、促销方案，区域广告媒体选择及投放；
5、组建团队建设（招聘、培训、激励、考核），达成区域销售目标；
6、及时准确收集、整理和反馈市场信息，并提供完整的解决方案上报公司；
任职要求： 
1、宽容诚信，敢于负责，有激情，积极主动；
2、大专以上学历，两年以上管理经验及相关职位工作经验；
（营养）培训讲师
主要职责：
1、制定公司产品培训资料、产品培训计划，并能独立操作实施；
2、组织、策划、实施员工激励、产品知识、促销技巧培训会议；
3、能定期进行随访、辅导、培训一线销售人员，提高她们的知识水平和销售技能；
4、及时反馈市场及销售队伍的动态，跟进培训后效果，提供合理化改善建议。
任职要求：
1、营养学、医学、预防、食品、护理或药学专业背景，取得营养师资格证书；
2、勤勉敬业，具有良好的人际沟通、语言表达能力，组织及管理能力；
招商经理
主要职责：
1、负责全国医药连锁的开拓及招商工作，跟进终端维护；
2、协助省区经理招商，维护大客户的客情关系；
3、定期收集、整理客户信息，并搜寻、开发、筛选新客户；
4、制定、调整销售政策以及策划市场营销推广活动；
5、负责培训和指导下属的工作，并对结果承担责任；
任职要求：

1、 能经常出差，品德端正，为人正直，具有自我激励与敬业精神；
2、 熟悉保健品、药品及快消品市场运作模式，有一定的客户资源者优先；
策划经理
主要职责：
1、 组织、参与、指导企划方案，策划、实施全国大型宣传促销活动；

2、 制定公司整体品牌推广思路和战略，对产品及品牌进行定位；

3、 拟定营销传媒策略、终端建设及促销队伍激励方案，并组织实施、监控、调整；
4、 进行终端费用的计划管控及审核，计划、跟踪、考核各系统活动方案；

5、 负责媒体广告的选择、投放和监控，终端物料的申请及制作的审批；

6、 把握市场动向、竞争品牌动态，组织应变措施；
任职要求：
1、 熟悉市场、媒体运作，有强烈的创新思维和终端促销策划能力；

2、 具备良好的文案组织能力，能根据公司战略对产品及品牌进行定位；



区域经理（业务主管）
主要职责：
1、 在所辖的销售区域进行各品项的持续性终端工作。

2、 完成公司的销售任务及各项业绩指标；

3、 根据销售及库存情况，及时跟进，确保店头不断货，订单按时交货；

4、 对所辖区域内终端店头产品货龄维护、进行产品陈列、公关促销等工作；

5、 对客户进行日常拜访，建立客户拜访档案，完成相关销售报表； 

6、 积极参与执行各项推广活动，收集、整理区域内终端客户资料并及时上报；

任职要求：

1、 有较强的口头表达能力及良好的沟通技巧，富有团队合作精神；；

2、 诚实可信、乐于学习、敢于挑战，责任心强，肯吃苦，工作富有激情和主动性；

3、 工作踏实，有上进心、热爱营销工作，有保健品或OTC行业销售工作经验者优先；

网络（营销）维护专员
主要职责：
1、 策划、实施产品及品牌网络推广、网络营销等电子商务活动；
2、 根据产品特征，提出适合的互联网行销及广告策划与写作；
3、 制定网络营销建议及全面解决方案，并负责项目实施；
4、 熟悉网站建设与管理，网店装修及联网技术，多媒体图像处理技术；
5、 负责网站（商城）内容发布，更新相关页面及网络维护；
任职要求：

1、 具有产品及品牌在网络炒作策划及营销能力，熟悉电子商务；
2、 了解互联网发展，互联网媒体运营工具、平台和互联网广告形式；
3、 工作认真，责任心强，经常在各大论坛灌水，做过网络推手者优先；
商务助理
主要职责：
1、 协助省区经理完成各类信息的收集、录入、汇总和分析，提供销售后勤服务；
2、 跟踪市场，及时掌握市场信息，对终端活动执行和其它方面进行督查；

3、 配合各部门做好订单处理、应收账款及回款开票的工作；

4、 日常库存的把握、分析以及预算、统计、上报，认真及时作好物流调配；

5、 结合公司要求，协助经理作好新经销商开发资料初审；

6、 跟进区域内所有经销商的发货进度，及时与各部门协调沟通；
任职要求：
1、 熟悉销售管理，了解数据统计、会计、物流等知识；

2、 有良好的沟通协调、组织能力，工作主动，性格开朗，具团队合作精神；

客户咨询（文员）
主要职责：
1、 宣传产品知识，解答消费疑问，处理消费投诉；
2、 建立客户VIP档案，负责会员的联络、服务及管理；
3、 定期进行售后服务调查，建立客户意见报表；
4、 电话接听、分转、记录、服务；

5、 信件、传真、邮件的收发，文件资料的建立、归类、存档；

任职要求：

1、 良好的人际沟通能力和语言表达能力，打字速度50字/分以上；

2、 品德端正，为人正直，工作主动积极，认真细致，责任心强；

3、具有良好的服务意识，营养师、医药相关专业优先；
以上职位待遇优厚（工作地点：广州市天河），期待您的加入。
垂询电话：0752—6869208（曾小姐）

          13302662083（肖生）

E-mail---eybjp569@sina.com
